
 
 

 

 

  ةــــــــــلـــــورق -ة ـــــة العمليـــــالمديري 
  000216299033049الرقم الجبائي :

 استشارةن ــــلان عــــإع
 01/2019م.ف.و.د/د.م.إ/م.م/ رقم/30م.ع إ .ج/ م:ــــــــرق 

 ل:ـــــــــن أجــــممشاورة  عنة ــة العملية بورقلــــالمديري تعلن

 ( حسب المواقع المبينة أدناه:02) حصتين ىإلالبصـــــريـــــة،  مقسمة  افـــــليال ل ـــــوابـــــكوربط   وضعل ةـــــة المخصصـــــتيـــــنى التحـــــاء البـــــإنش أشغـــــــــال»
 

 الحصص التعيين المسافة  بالمتر

1700 Pose câble FO  Au profit Banque BDL HMD 01 

670 Pose câble FO  Au profit Banque BDL OUARGLA 02 

 
ان ــــد الرحمــــح عبــــــــارع روابــــــــش -ة ـــلـــورقــــة بــليــة العمــــريــر المديــــن مقــــروط مــــر الشــــتــــب دفــــا سحــــــــلان يمكنهــــــــــــذا الإعــــــــبه المهتمة و ةــــلــــات المؤهــــالمؤسس       

 دج. 1000.00 ريــــــــزائــــار جــــنــــدي فألع ــــل دفــــابــــة مقــــلــــورق
 المؤسسات التالية: ىإلعلى وجه الخصوص  الاستشارةتوجه هذه  
 ؛العمومية شغالال و الري مجال في الرئيسي النشاط تتضمن والتي( 01) واحد رقم المهني والتصنيف التأهيل شهادة لديها التي المؤسسات -
 مهما كانت الكفاءة المتحصل عليها؛ مهنيةمراجع  لا تملك المؤسسات التي  -
 ؛تصنيف لا و تأهيل شهادة تملك لا التي المؤسسات -
 ؛ةأشنال حديثة المؤسسات -
   .جهزةال هذه تمنحها التي بالمزايا المتعلقة  ANSEJ , CCNAC،  ANGEM هزةأج ارإط في الناشئة المؤسسات  -

 ي:ـــلــا يــــلى مــــروض عــــوي العــــة وأن تحتــــوبــــق المطلــــائــــة الوثـــافـــم كـــديـــتق الاستشارةذه ــة بهـمــــاولات المهتــــلى المقـــب عــــيج
 

 « داريالإملف ال»ظرف مغلق لا يحمل سوى عبارة   : اريإدملف   -1
 «تــــقــــنيال عــــــــرضال»ــــرف مغلــــق لا يحمــــل ســــوى عبــــــــارة ظ: نــــيــــقــــالعــــرض الت -2
 «مــــالــــيال عــــرضال»ــــرف مغلــــق لا يحمــــل ســــوى عبــــــــارة ظ :المـــــــالــــيالعـــرض  -3

 
ل ـــمـــيح لام ـــهـــبـــق ومـــارجي مغلـــخرف ـــل ظــــــداختدرج و  ةـــومـــمخت ةـــصلـــمنف ةـــرفـــظأي ــــــروط فـــر الشـــتـــا لدفــــــقــــــة وفـــيـــنـــة والتقــــــاليـــالعروض المو  داريالإالملف  عضـــــيو 
 ة:ـــاليــــــة التـــابـــتـــإلا الك

 ةـــــــــلـــــــــة ورقــــــة العمليـــالمديري

 01/2019 م.ف.و.د/د.م.إ/م.م/ رقم/30م.ع إ .ج/م: ــــــــــــرق استشارة

 ةــــــــــــــــلــــــــان ورقــــــــد الرحمــــــــبــــــــح عــــــــارع روابــــــــش العنــــــــوان:
 .02و الحصة رقم  01الحصة رقم البصـــــريـــــة  افـــــليال ل ـــــوابـــــكوربط   وضعل ةـــــة المخصصـــــتيـــــنى التحـــــاء البـــــإنش أشغـــــــــال»

 «  العروض وتقييم ظرفةال فتح لجنة طرف من إلا يفــــــتــــــح لا عـــــــــــــــــــرض»
 

من  تصالات الجزائرالالكتروني لاموقع الي ــلان فــــذا الإعــدور لهــن أول صــم داءــا ابتــيوم 15 ـــــوبة بــق المطلــائـــل الوثـروض بكــــداع العـــل لإيـــر أجــــخآدد ـــح 
 .د 00و14ة ــــاعــى السـإلد  00و 08ة ــاعـــالس

 .ةـــلــــة العملية ورقـــر المديريــــــن بمقـــارضيـــوحــة للعــــة مفتـــي جلسـد ف 00و 14ة ـاعـــلى الســروض عــــدد لوضـع العــوم المحـــس اليــــي نفــة فــــرفـــــح الأظـــم فتــسيت

 يؤجل إلى يوم العمـل المـــوالي. ،إذا تــزامن هذا اليـــوم مع يوم عطلة أو يوم راحة قانونية

 روض.ــح العـــوم فتـــا ابتداء من يـــ( يوم180ن )ـــانيـــة وثمـــدة مائـــم لمـــهـــن بعروضــــــدون ملزميـــقى المتعهـــيب


